
 

आशा टे्रन िंग 

तक ीकी कौशल  

1.जन्म के समय कम वजन के, समय-पवूव जन्मे शििओंु में अधिक जोखिम का मलूयांकन, जााँच और 

इलाज |  

2.शिि ुजन्म के शलए सरुक्षित प्रसव की तैयारी 
3.  प्रसव के दौरान साविानी  
 

व्यावहारिक कौशल  

1.नेततृ्व कौिल   

आिा बनना:-  
1.ग्राम स्वास््य एवं पोषण ददवस(VHND) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

जन्म के समय कम वज  के,  समय पवूव जन्मे शशशओुिं में अधिक जोखिम का मलूयािंक , जााँच औि इलाज 

कि ा| 

जन्म के समय कम वजन:- जन्म के समय नवजात शििु का वजन 2.5 kg स ेकम हो तो उस ेLBW (Low birth weight) 

कहते है| इसमें नवजात शििु का जन्म समय के पहले या पुरे 40 सप्ताह होने के बाद भी हो सकता है। 
 

समय पूवव प्रसव:- जब शििु का जन्म 34 (8 माह 15 ददन ) सप्ताह से पहले हो तो उसे समय पूवव प्रसव कहत ेहै| 

  
 

लक्षण: 

1. कमजोर और कम वजन ददिाई देना| 
2. पूणव ववकशसत बच्च ेकी तलुना में त्वचा पतली होती है|  

3. िरीर की  तुलना में शसर सामान्य आकार से बड़ा हो सकता है|  

4. शिि ुके िरीर की नसे स्पष्ट ददिाई देती है|  



 

5. शिि ुके पीठ व कंिो पर बाल नजर आ सकते है|  

 

समय पवूव जन्मे  वजात शशश ुमें अधिक जोखिम:-  

1. हाइपोथशमवया  
2. एनीशमया  
3. श्वसन संम्बिी ववकार  

4. पीशलया  
5. हृदय ववकार  

6. संक्रमण  

7. रेदटनोपैथी (अिंापन) 

8. दिू वपन ेमें कदठनाई  

9. पाचन संबधित जैस ेआंतो में सुजन  

 

अनत कम वज  वाल ेशशश ुमें जोखिम:-  

1. सेरीब्रल पालसी  
2. अिंापन  (रेदटनोपैथी)  
3. बहरापन  

4. ववकास िीमी गतत से होना  
 

कम वज  वाल े वजात शशशओुिं को दो भागों में बाटा गया है:-  

सामान्य वजन      - 2.5. Kg या इससे अधिक  

कम वजन          - 2.5 kg से 1.5 k.g तक    

अतत कम वजन   - 1.5 kg से कम वजन 

  



 

 
 

 

 

 

टॉपपक   परिभाषा  लक्षण  कािण   िोकथाम/ इलाज  

हाइपोथशमवया जब हमारा िरीर तेजी स े

गमी िोता है और पूरा िरीर 

ठंडा हो जाता है| इस दौरान 

िरीर का  
तापमान 96°F (35.5°C) 

से कम हो जाता है 

तापमा  ले ा:- 
 सामान्य तापमान -  98.6°F 

(37°C)   

हाइपोथशमवया - 96°F से कम  

(35.5C) 

● थकान  

● उलझन  

● कपकपी  
● तेज सााँस 

लेना  
● िरीर ठंडा 

पड़ना और 

त्वचा फीकी 
पड़ना  

● स्पष्ट न 

बोल पाना  
● बेहोिी  
● नाड़ी दर 

िीमी चलना 

  

1. ठंड े जगह में 
जन्म होना  

2. प्लेसेंटा(फुल) 

बाहर तनकलन े

के इंतजार के 

दौरान सतह पर 

बच्च े को िलुा 
रिना  

3. जन्म के बाद 

नवजात को देरी 
स े सुिाना या 
लपेटना  

4. ठंड ेपानी स ेबच्च े

को नहलाना  

िोकथाम:- 

●  

जन्म के तुरंत बाद साफ 

कपड़ े से शसर एव ं पुरे 

िरीर को पोछकर 

सुिाना  
● सूिे साफ कपड़ े स े

बच्च ेको शसर एव ंिरीर 

को (कवर करना) 
लपेटना  

● नवजात शिि ुको मााँ के 

छाती से लगाना  
● हर दो घंटे में स्तनपान 

करवाना  



 

5. स्तनपान करन े

में देरी  
6. पेिाब करन े के 

बाद कपड़ा न 

बदलने के कारण  

7. शसर को िलुा 
रिने से  

 

● रोज सुबह का िपू 

ददिाना   
● तुरंत नहलाना नही 

चादहए 

इलाज:- 

● बच्च ेको गमव रिना पूरे 

िरीर, शसर को ढक कर 

रिना  
● स्तनपान करवाना  
● नवजात शिि ु को 

अततररक्त दहट देना  
             जैस:े- हीटर, वारमर,या 
200 WATT का बलब कमरे में 
लगा दे  

● बच्च े का तापमान 

नापते रहना  
● नवजात को कंगारू 

मदर केयर (KMC) देना  
 

श्वस  

सिंबिंधित 

पवकाि 

● नवजात शिि ु के 

फेफड़ े पूरी तरह स े

पररपक्व नही होते,  
जजससे पूरी तरह 

ऑक्सीजन को 
अविोवषत नही कर 

पाते है 

● सााँस िीमी 
गतत से 

लेना  
● तनमोतनया  
● सााँस में 

घटुन  

● समय पवूव 
प्रसव  

● फेफड़ो में 
संक्रमण  

● परामिव देना  
● स्वास्थ कें द्र भेजना 



 

●  नवजात शििु 10 - 

15 सेकंड से अधिक 

समय तक सााँस 

लेने में रोकता है 

 

 

पी शलया पीशलया होने का कारण 

बबलीरुबबन नामक पदाथव है 

जो िरीर के ऊतकों और 

रक्त में होता है, जब शलवर 

में लाल रक्त कोशिकाए ंटूट 

जाती है, तब पीले रंग का 
बबलीरुबबन पदाथव बनता है| 

जब यह ककसी कारण रक्त 

स े शलवर की और शलवर 

द्वारा छन कर िरीर से 
बाहर नहीं जा पाता है तो 
पीशलया हो जाता है| 

●    बबलीरुबबन 3 

mg/dl से ऊपर बढ़ 

जाता है|   

लाल िक्त कोशशकाएिं 
टूटती है(हहमॉशलहटक):-  

RBC का जीवन काल 120 

ददन का होता है अगर इसस े

पहले ही RBC टूट जाए तो 

●  वजात 

शशशु में 
पीशलया 
हो े के 

लक्षण:- 

● िरीर पीला 
ददिता है, 

सबस े पहले 

शिि ु का 
चहेरा, उसके 

बाद छाती 
पर, पेट पर 

कफर हाथ 

पैरों में 
पीलापन 

आने लगता 
है| 

● पीशलया होने 
स े शििु की 
आाँिों का 

 

मुख्य तीन कारण है, 

● लाल रक्त 

कोशिकाएं टूटती 
है(दहमॉशलदटक) 

● शलवर 

कोशिकाओं कक 

समस्या 
(हेपैटोसेलुलर) 

● वपत्त नशलका में 
रूकावट (पोस्ट 

दहपेदटक 

जॉजन्डस, 

obstructor) 

कािण:-  

● गभाववस्था के 

दौरान, जन्म के 

दौर या बचपन में 
लगी चोट  

इलाज:- 

● फोटो थेरेपी:- इसमें 
कांच में नवजात शिि ु

को रिा जाता है| प्रकाि 

से इसका इलाज करत े

है| 

● मााँ और बच्च ेका रक्त 

प्रकार अलग अलग हो 
तो नस में 
इम्यूनोग्लोबबन 

इंजेक्िन लगते है| 

● फोटो थेरेपी काम न 

करने पर नवजात शिि ु

के रक्त को डोनर स े

बदला जाता है|  

 

िोकथाम:- 

● लगातार समय- समय 

पर स्तनपान करवाए|ं  



 

बबलीरुबबन ज्यादा मात्रा में 
बनने लगता है, जजसे शलवर 

छन नही पाता जजससे िनू 

में बबलीरुबबन बढ़ जाता है 

और पीशलया हो जाता है| यह 

आनुवंशिक बीमारी जैस-े 

शसकल सेल एनीशमया, 
थलैीशसशमया, मलेररया 
बहुत ददनों तक हो तो हो 
सकता है|  

 

 शलवि कोशशकाओिं कक 

समस्या 
(हेपटैोसेललुि):-  

शलवर कोशिकाओं में 
समस्या के वजह से होता है| 

नवजात शििुओं में शलवर 

पूरी तरह ववकशसत नही ं
होता जजसके कारण और 

बड़ों में िराब अन्य ववपाक्त 

पदाथव और कुछ दवाइया 
शलवर को नुकसान पहंुचाता 
है|  

वपत्त नशलका में रूकावट 

(पोस्ट दहपेदटक जॉजन्डस, 

obstructor):- 

सफ़ेद भाग 

भी वपला 
ददिने 
लगता है|  

● कम 

स्तनपान 

करना  
● सुस्त 

ददिना  
● तेज रोना  
● उलटी-दस्त  

● वपला यूररन 

आना, मल 

का रंग भी 
वपला  
 

 

● जन्म के दौरान 

या बाद में 
पयावप्त 

ऑक्सीजन न 

शमलना  
● गभाववस्था के 

दौरान मााँ स े

बच्च े को 
संक्रमण होना 

● जन्मजात 

ववकृतत   

 

 

 

● सुबह सूरज की रोिनी 
में नवजात को रिे यदद 

मााँ के दिू के कारण 

पीशलया हो तो एक या 
दो ददन स्तनपान 

कराना डॉक्टर की 
सलाह से रोक सकत ेहै 

 



 

वपत्त नककला में रूकावट के 

कारण बबलीरुबबन बढ़ जाता 
है यह हेपेटाइटीस- B, शलवर 

में घाव, वपत्तािय की पदाथव 
के कारण हो सकता है|  

 

िेहट ोपैथी 
(अिंिाप ) 

यह ज्यादातर अतत कम 

वजन वाले नवजात शििुओ ं

में देिा जाता है, इसमें शिि ु

को अच्छे से ददिाई नही 
देता| 
 

 

   

सेरिब्रल पालसी 
(मस्स्तष्क 

पक्षाघात)  

यह जन्म से पहले मजस्तष्क 

के ववकास में रुकावट करते 
है, यह कम उम्र से ही िुरू हो 
जाती है|   

● असामान्य 

रूप से हाथ 

पैरो को 
दहलाना|  

● चलने 
बातचीत 

करने का 
िीमा 
ववकास 

मांसपेशियों 
में खिचाव 

होना| 

● समय पवूव  
प्रसव    

● परामिव देना  
● स्वास्थ कें द्र भेजना  



 

● ऐठन होना, 
िरीर में 
अकड़न 

होना, िाने 
में परेिानी 
होना|  

● मानशसक 

ववकलांग 

होना|  
 

ह्रदय पवकाि गभाविय के अन्दर शििुओ ं

में रक्त वादहका होती है जो 
ऑक्सीजन से भरपूर िनू 

को फेफड़ ेतक ले जाती है| 

यह वादहका नवजात के 

जन्म के तुरंत बाद बंद हो 
जाती है क्योकक तब फेफड़ े

अपना श्वसन कायव और 

शििु के रक्त में ऑक्सीजन 

पहुचने का का  करन ेलगता 
है, ककसी कारणों स े यह 

दहस्सा िलुा रहता है जजसके 

कारण शििु के ददल पर 

ज्यादा जोर और दबाव 

पड़ता है जजससे शिि ु को 
सााँस लेन े में समस्या होन े

● सााँस 

फूलना  
● जलदी 

थकावट 

महससू 

होना  
● उंगशलयों 

में नीला 
पण 

ददिना  
● ह्रदय 

िड़कन 

असामन्य 

सनुाई देना  

●  समय पवूव 
प्रसव 

● जन्मजात 

ववकृतत  

 

● परामिव देना  
● स्वास्थ कें द्र भेजना  



 

लगती है| जैस:े- सााँस 

फूलना, जलदी थकना, नीला 
ददिना|  
 

 

 

 

किं गारू मदि केयि कि  ेकी पवधि:-  

 

इस ववधि में मााँ नवजात शििु को कंगारू की तरह अपने िरीर को लगाकर रिती है| यह ववधि इसशलए अपनाई जाती है 

ताकक शिि ुका सवोत्तम ववकास हो सके| 

लाभ:-  

●  बच्च ेका वजन बढ़ता है  

● स्तनपान बेहतर होता है  

● शििु का तापमान सही रहता है और वो इन्फेक्िन स ेदरू रहता है 

● मााँ और बच्च ेका ररश्ता मजबूत बनता है  

● प्रसव पश्च्यात डडप्रेिन को रोकता है  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

पवधि:-  

● बच्च ेके सभी कपड़ ेतनकल दे टोपी,  मौजे और दस्ताने को छोड़कर 
● मााँ को भी यैसे कपड़ ेपहनना चादहए जो सामने से िलुते हो  
● बच्च ेको मााँ के सीने में दोनों स्तनों के बीच रिे शसर को हलका ततरछा रिे ताकक सााँस लेने में ददक्कत न हो|  
● इसी जस्थतत में लगभग 1 घटें तक रिे (KMC कोई भी दे सकता है) 



 

 

 

 

 

शशशु जन्म के शलए सिुक्षक्षत प्रसव की तैयािी:-  

 

Activity:- 1 ग्रुप बनाकर सभी को अलग अलग रोल बाट देने है उसमे 1 का रोल आिा, गभववती मदहला, गभववती मदहला की 
सास, पतत और फैशमली मेंबसव के रोलस को बाटकर उनको 15 शमतनट की तैयारी करने के शलए देना है और सबके सामने वो 
ग्रुप ककस तरह प्रेजेंट करता है उसे देिना उसमें से हम ए टॉवपक लेते हुए सामन ेके टॉवपक समझा सकते है|  

 

 

सुरक्षित प्रसव के शलए प्रसव से पहले है तयैारी करके रिना चादहए ताकक शििु और मााँ दोनों ही सुरक्षित रहे इसके शलए पूवव 
में ही योजना बनाते है जैस:े-  

● प्रसव स ेपहले मदहला के शलए कपड़ ेजैस:े- साड़ी पेटीकोट ए सब अलग स ेही रिना चादहए, प्रसव के बाद पैड बनाने 
के शलए अच्छे मोटे कपड़ ेकाट कर रिना चादहए|  

● जन्म के बाद नवजात को तरंुत पोछने के शलए अलग स ेरिेंगे और लपेटन ेके शलए अलग 4-5 कपड़ ेरिेंगे|  

● आिा, ANM दीदी का फोन नंबर हो अस्पताल तक पहुचन ेके शलए पररवहन के शलए 108 एम्बुलेंस को फोन करना 
चादहए| 



 

● जैस ेही प्रसव पीड़ा हो आिा को सुचना देना चादहए ताकक वः समय से 108 को फोन करके बुला सके| 

● प्रसव के पहले ही कुछ पैसो की व्यवस्था रिनी चादहए ताकक जरुरत पड़न ेपर उपयोग लाया जा सके  

● आपातकालीन जस्थतत के शलए जैस ेअस्पताल साथ में ले जाने वाले व्यजक्त या पररवार के कोई भी सदस्य अस्पताल 

जाने के शलए तैयार रहे|  

● िनू देने वाले व्यजक्त की पहचान करके रिना| 
● मोबाईल,संपकव  नंबर, पैसे, MCP काडव रिकर जाना चादहए| 

● यदद सोनोग्राफी करवाना है तो उसे भी अवश्य ले जाये|  

● यदद मेन रोड से घर दरू है जहााँ एम्बुलेंस नही जा पाती है तो पहले स ेककसी यैसी जगह में रहना चादहए जहााँ गाड़ी की 
सुवविा आसानी से शमल सके|  

● एक सप्ताह पहले ही स्वास््य कें द्र में भती करना चादहए|  

● प्रसव पूवव चार जांच करवाना चादहए|  

● प्रसव यदद घर में हो जाये तो इसके शलए पहले स ेही नाल काटने के शलए नया ब्लेड, कॉटन, बीटाडडन सलूिन, िागा, 
म्यूकस स्रक्चर, साफ कपड़ा, बच्च ेको पोछन ेके शलए ग्लप्स होना चदहये|  

● गांव में दाई की पहचान कर लेनी चादहए यदद एम्बुलेंस आन ेमें देर हो और प्रसव हो जाये तो तुरंत देिभाल कर 

सकती है| 

● घर में ककसी साफ सुथरे जगह की व्यवस्था हो जहााँ लाइट की व्यवस्था हो, हाथ िोने के शलए साबुन, पानी की 
व्यवस्था हो|   

 

प्रसव के दौिा  साविा ी  
I. प्रसव के समय मौजूद रहना है और प्रसव प्रकक्रया देिना तथा घटनाक्रम को दजव करना 
II. डडजजटल कलाई घड़ी का प्रयोग करके घंटे शमनट और सेकंड में शििु के जन्म का समय नोट करना  

III. गभव के पररणाम दजव करना जैस ेगभवपात, जीववत शििु का जन्म, मतृ शििु का जन्म, नवजात शिि ुकी मतृ्यु हुई   

 

प्रमुि कायव  
⮚ यह जानना की नवजात शििु की देिभाल के शलए कौन-कौन से काम करने जरूरी होते हैं 
⮚ आवश्यकता पड़ने पर यह काम करने में समथव हो ना  
⮚ यह सुतनजश्चत करना कक िीघ्र प्रसव कराने के शलए कुिल दाई पेट पर दबाव ना डालें या इंजेक्िन ना लगाएं  



 

⮚ जन्म के बाद शििु को जजतना जलदी संभव हो माता के स्तन से लगाए बित ेकी माता सहज महसूस करें कर रही 
हो यदद प्रसव घर में हो तो जदटलताए ंउत्पन्न होने पर माता और शििु को तनकटतम स्वास््य कें द्र भेजें 

 
 
 
 
 

गभाववस्था एविं शशशु जन्म की प्रकिया 
गभव का समय पूरा होने पर गभववती मदहला की जस्थतत को इस धचत्र में प्रदशिवत ककया जा रहा है जैसा कक 

गभाववस्था में गभाविय पूरी तरह से बंद है और शिि ुप्लेसेंटा से जुड़ा हुआ प्लेसेंटा का मतलब आंवला या गभवनाल 

होता है 

 

            
 

   प्रसव पूवव  
 

⮚ प्रसव से पहले प्रसव कि को साफ करना होगा यदद प्रसव घर में हो रहा है तो आपको प्रसव का स्थान साफ 

करवाना होगा  



 

⮚ शििु के जन्म के पश्चात तत्काल बाद यदद शििु नंगा रहता है तो वह ठंडा पड़ सकता है अतः प्रसव से पहले 

शििु के कपड़ ेतयैार रिने चादहए 

 

 सिुक्षक्षत प्रसव 

 

 प्रसनूत की चाि अवस्थाएिं:-  

 

प्रसूनत की पहली अवस्था 
 

⮚  प्रसूतत की प्रथम अवस्था मैं प्रसव पीड़ा स ेआरंभ होकर गभाविय का मुि पूरी तरह िलुने तक जारी रहता 
है यह कक्रया िरीर के भीतरी दहस्से में होता है और इस ेदेिा नहीं जा सकता इस अवस्था के अतं में पानी की 
थलैी भी फट जाती है यह तरल पदाथव अक्सर पारदिी ककंत ुकभी-कभी गढ़ा  पीला हरा या लाल भी हो सकता 
है पहली बार गभविारण करने पर प्रसूतत की प्रथम अवस्था लगभग 8 से 12 घंटे तक रहती है अगले गभव के 

समय इसमें  कम समय लगता है  

⮚ धचत्र नंबर एक गभववती मदहला का दादहने तरफ का धचत्र है  

⮚ धचत्र नंबर दो गभाविय का मुहं लगभग बंद है और मोटा है  

⮚ धचत्र नंबर 3 गभाविय का मिु पतला हो गया है और थोड़ा िलु रहा है  

⮚ धचत्र नंबर 4 गभाविय का मिु पूरा िलु गया है जब गभाविय का मुि पूरा िलु जाता है तो इसके साथ ही 
प्रसूतत की प्रथम अवस्था समाप्त हो जाती है 

 
 

          
 

प्रसूनत की दसूिी अवस्था 
 

❖ गभाविय की मांसपेशियों के शसकुड़ने फैलने से शिि ुबच्चदेानी से बाहर तनकलता है 



 

❖  प्रसूतत की दसूरी अवस्था लगभग 1 घंटे में समाप्त हो जाती है 

❖  प्रसूतत की दसूरी अवस्था के दौरान बच्चा गभव नली में नीच ेकी ओर आने लगता है  

❖ शििु का शसर ददिाई देने लगता है         

 
 

        प्रसूनत की तीसिी अवस्था 

❖ गभाविय की मांसपेशियों के शसकुड़न ेफैलने के कारण ऑल आवल या प्लेसेंटा गभाविय स ेअलग हो जाता है बाहर 

तनकलने लगता है इस तरह प्लेसेंटा बाहर आ जाता है  

❖ प्रसूतत की तीसरी अवस्था में अक्सर कुछ शमनट ही लगते हैं यह देिा  में 20:30 शमनट से अधिक समय लगे तो 
यह धचतंा का ववषय हो सकता है 

 



 

                               

 

प्रसूनत की चोथी अवस्था  

आवल या फूल (प्लेसेंटा) के बहार आने के बाद से 2 घंटे का  समय प्रसूतत की चोथी अवस्था कहलाती है  जजसमे 

माता एवं शििु के स्वास््य संबंिी तनगरानी का समय काल होता है   

प्रसव की प्रकिया 

इस प्रकक्रया को बाहर से देिा जा सकता है ककंत ुशििु जन्म लेते समय कब योनी स ेबाहर तनकलना िुरु होता है यह        प्रत्येक 

बाहर संकुचन होन ेपर शिि ुके शसर का थोड़ा अधिक दहस्सा बाहर ददिाई देन ेलगता है जो धचत्र क ि ग मैं प्रदशिवत ककया 
गया है सबसे पहले शििु के शसर का ऊपरी भाग बाहर आता है इसके बाद आंिें नाक और मुंह बाहर आता है यद्यवप अधिकांि 

देिों की आंिें फिव की ओर होती है ककंत ुकभी-कभी ववच्छेद की ओर देिते हुए जन्म लेते हैं बाहर आन ेके बाद शििु का शसर 

एक और घूम जाता है और कंिे तथा िषे िरीर बाहर आने लगता है बाहर आन ेके बाद से िुरू होता है  



 

 

प्लेसेंटा की न कासी  



 

 गभव नाल आवल (प्लेसेंटा) के साथ जुड़ी होती है जो अभी भी गभाविय में ही रहता है अक्सर आवल या प्लेसेंटा 15 

स े20 शमनट बाद बाहर आता है अगर 25 से 30 शमतनट तक आवल (प्लेसेंटा) बाहर नहीं आता तो धचककत्सकीय सलाह लेना 
होगा |  

                 

 

आशा  प्रशव  के समय अस्पताल में मौजूद हो तो आपको न म् शलखित बातों पि ध्या  दे ा चाहहए|  

● प्रसव के समय माता की योतन िेत्र को सेव करना या उसे अनीमा देना जरूरी होता है 

● सभी प्रस्तुततयों में एपीसीओटोमी योतन द्वार को चीरा लगाकर बड़ा करना की आवश्यकता नही ंहोती है  

● पेट पर दबाव नहीं डालना चादहए जैस ेपेट दबाना  
● यदद िीघ्र प्रसव करान ेके शलए इंजेक्िन लगाए जा रहे हो तो आपको सचते रहना होगा इन इंजके्िन ओं के कारण 

शििु की गभव में मतृ्य ुहो सकती है जन्म के बाद शिि ुसांस नहीं ले पाता यहां तक कक नवजात शििु की मतृ्य ुहो 
जाती है तथावप शििु के जन्म के बाद रक्तस्राव को रोकने के शलए यही इंजेक्िन लगाने की सलाह दी जाती है यह 

इंजेक्िन के बाल एएनएम या ककसी धचककत्सक को ही लगाने चादहए  

● जब माता और शििु अस्पताल में रहत ेहैं और यदद आप परसों सहयोगी के रुप में माता के साथ रह रहे हैं तो आपको 
यह सुतनजश्चत करना होगा कक धचककत्सा अधिकारी और नसव माता और शिि ुको ददन में कम से कम 2 बार और 

कोई समस्या उत्पन्न होने पर तत्काल देिने आते हैं 

 ेततृ्व कौशल  

 



 

 जब भी हम नेता के बारे में सोचते हैं तो सबसे पहले हमारे ददमाग में कौन आता है ? यह महान स्वतंत्रता सेनानी, 
लोकवप्रय राजनेता या ववख्यात िाशमवक गुरु हो सकता है !  इन सब लोगों में कुछ सामान्य गुण होते हैं वह चुनौतीपूणव 
जस्थतत या समस्या को अवसर के रूप में बदल देते हैं 
 नेततृ्व से तात्पयव महत्वपूणव उद्देश्यों की प्राजप्त के शलए लोगों व संसािनों को तैयार करना है!  ज्ञान व अनुभव के 

द्वारा अधिकांि लोगों में ककसी िास जस्थतत में नेता बनने की िमता होती है| समुदाय में प्रभावी नेततृ्व में टीम 

तनमावण, संचार, वववाद तनपटाने, बातचीत करके उधचत तनष्कषव पर पहंुचने व पररवतवन के शलए  जैसे कौिलों की 
आवश्यकता है | आिा के रूप में आपको प्राय: नेता की भूशमका अदा करनी होती है!  अतः  नेततृ्व गुणों का अथव 
समझना महत्वपूणव है जो आपकी नेततृ्व भूशमका को प्रभावी रूप से तनभाने में सहायता करेंगे! 

 

गनतपवधि:-चरण 1  आिा  से पूछो उनका वप्रय नेता कौन है और क्यों ?  उन्हें अपने ववचार बताने को कहें !  अब 

उनसे   पूछे की वे जजन  प्रशसद्ध नेताओं को जानते हैं उनमें उन्हें कौन-कौन से कौिल ददिाई पड़ े! 

चरण 2  उन्हें कुछ समय तक सोचन ेदे!  उन्हें अपन ेववचार बतान ेदे! संचालक के रूप में आप बोडव पर इन कौिलों 
को शलिते जाएं!  उनके ववचार पर संक्षिप्त चचाव करें 
चरण 3  तनम्नशलखित  दृजष्टकोण के साथ चचाव का समापन करें 
 समन्वय, सुनना संचार व  बातचीत करके उधचत तनष्कषव तक पहुाँचना जैसे अनेक कौिल  एक अच्छे नेता में होते 
हैं  आिा के रूप में आपको इन्हें सीिन ेकी आवश्यकता है  वास्तव में हम सब में कौिल होते हैं! हमें इन्हें पहचानने 

और तनिारने की आवश्यकता होती है  

1  नेता के रूप में आपको लोगों को पे्रररत करके उनकी  सहयोग से कायव करवाने की कौिल की आवश्यकता है  

2 नेता होने का मतलब अधिक जानकारी होना 
3  नेता के रूप में आपको लोगों को पे्रररत करना है ताकक लोग आपका अनुसरण कर सके! 

4  नेता के रूप में आपको  लोगों के शलए तनणावयकता  पूणव  ववचार नहीं रिनी चादहए  और  स्वयं अपने  कायव में 
पारदशिवता रिनी चादहए  

 

 एक नेता के रूप में आपको आत्मववश्वास  उत्साह व आवेि पूणव देिने की आवश्यकता है साथ ही उत्तरदातयत्व 

भी लेना है|  



 

 

गनतपवधि 2:- 

 जीतो  जजतना जीत सको  
चरण 1  आिाओं के दो समूह बताएं  उन्हें अपने समूह का नाम देने या नेता चुनने को कहें         समूह व नेता का 
नाम घोवषत करने के शलए कहे !   

चरण 2  दीवार के सामने तीन अिववतृ्त बताएं  दीवार के सामन े7 फीट दरूी पर एक रेिा िींधचए  

चरण 3  िेलने का तरीका समझाएं  

 हर समूह को सीमा रेिा से अिववतृ्त में एक शसक्का फें कना है  शसक्के की जस्थतत के अनुसार समूह को अंक शमलेंगे  

 अिववतृ्त एक = 10 अकं 

 अिववतृ्त दो = 5  अंक 

अिववतृ्त तीन  = 3 अंक  

 हर समूह को अंक  जीतने के शलए 15 मौका ददए जाएंगे  प्रत्येक समूह के को एक के बाद एक मौका ददया जाएगा 
चरण 4  नेताओ ंको बताएं कक   वे कोशिि करें उनका समूह यह िेल जीते !  जीतन ेकी रणनीतत बनाने के शलए 

उन्हें 5 शमनट का समय दें 
चरण 5  िेल िुरू करें  जललपकाटव में उनके अंकों का गणना करें  िेल की समाजप्त पर 15 मौको के अकंो को जोड़ें  
ववजेता टीम की घोषणा करें 
चरण 6  िेल समाप्त होन ेके बाद सभी आिाओं को इकट्ठा करें  और तनम्नशलखित पहलुओं पर अपना ववचार 

बताने को कहें 
1  िेल के दौरान और बाद में उनकी भावना 
2  ववजेता समूह ने क्या रणनीतत अपनाई  जजससे उन्हें िेल जीतने में मदद शमली  
3  इसी तरह, हारने वाली समूह से उनके समूह में हुई प्रकक्रया को बताने व  उनकी हार के संभाववत कारणों को बताने 
को कहें  दोनों समूह के नेताओं के  व्यवहार को बताने को कहें 
 

 ेततृ्व का अथव:- 
1 अनुकरण करन ेके शलए लोगों को पे्रररत करना 



 

2 सामुदातयक आवश्यकताओं के अनुसार प्राथशमकता तय करना 
3  अपने कायव में पारदशिवता होना  
4 ववश्वास, दृढ़ता,  उत्साह, आवेि व उत्तरदातयत्व दिवना 
5  दसूरों के सहयोग से काम पूरा करने का कौिल होना 
6 पररवतवन के शलए सकारात्मक दृजष्टकोण  

 गांिी जी एक महान नेता थे हमारे देि के स्वतंत्रता की प्राजप्त के शलए उन्होंन ेलोगों को अपने साथ शलया था यह 

देिे कक उन्होंने नेता के रूप में ककन शसद्धांतों का पालन ककया था 
 

साहस:- अपन ेववश्वास व राय के शलए िड़ ेहोना व उत्तरदायी होना यदद आपके समुदाय के स्वास््य अधिकार का 
उललंघन होता है तो आिा के रूप में आप को संबंधित दहतिारकों के ध्यान में लान ेकी साहस होनी चादहए  अपने 
कायव के प्रतत  पूणव उत्तरदातयत्व होना चादहए| 

 

 उत्तिदानयत्व:-  अपनी भूशमका व उत्तरदातयत्व को ईमानदारी से तनभाना नेता के रूप में आिा कायवकताव को 
उत्तरदायी होना है पहले अपन े शलए कफर अपने समुदाय के शलए आिा के रूप में आपको िास भूशमका एवं 
उत्तरदातयत्व ददए गए हैं आप अपने समुदाय को इस बारे में बताएं यह दो  तरह  से उपयोगी होगा:- 
1  यदद समुदाय को आप की भूशमकाओं के बारे में पता होगा तो आपके ठीक से कायव नही ंकरने पर वह इसे आपके 

ध्यान में लाएंगे| 

2  वे आपकी भूशमका व ज़िम्मेदारी को ज्यादा प्रभावी रूप से तनभान ेमें भी आपकी सहायता करेंगे 

 

  

प्रोत्साह :-   समुदाय को गुणवत्तापूणव स्वास््य देिभाल व सेवाओं के अधिकार को प्राप्त करने के शलए अपने 
साथ जोड़न ेको आमंबत्रत करें हर व्यजक्त को प्रोत्साहन की आवश्यकता होती है जन स्वास््य प्रणाली से उनके हक 

प्राप्त करने या समुदाय में स्वास््य वातावरण की बेहतरी के शलए उन्हें कुछ जजम्मेदारी दे तो  समुदाय के सदस्यों 
को उस प्रकक्रया में िाशमल करन ेसे प्रोत्साहन शमलता है| 



 

सुिाि:- लगातार अपनी िमताओं को बढ़ाते रहना नेता के रूप में आिा कायवकताव को लगातार अपना ज्ञान व कौिल 

बढ़ाते रहना चादहए स्वास््य प्रदान करन ेके हेत ुशलए गए तनणवय व घोवषत योजनाओं के बारे में जानकारी रिें  
आप कायव  सीिने के दौरान असफल भी हो सकती हैं असफलताओं से सीिे  कक  क्या नहीं करनी चादहए यदद आप 

अपनी गलततयों को दोहराते हैं तो इसका यह मतलब है कक आप नही ंसीि रही है सीिन ेसे आपकी पहचान सबसे 

अलग बनेगी| 
 

 ेततृ्व शलैी पि अशभ य 

चरण 1  पांच सहभाधगयो  को आगे आने को कहें!  इसमें से एक को नेता की भूशमका तनभाने को कहें जो ककसी की 
भी नहीं सुनती एवं प्रभुत्व  जमाती है!  वह बबना दसूरों की सुने अपन ेववचार रिती हैं वह समुदाय के दसूरे सदस्यों 
की सलाह के बबना तनणवय भी लेती हैं!   समुदाय के सदस्यों के सदैव बेज्जती करती हैं! 
चरण 2  िेष  चारों को नीचे दिावए अनुसार समुदाय के सदस्यों को भूशमका तनभाने को कहें 
1  जो नेता कहता है उसका समथवन करें - 1   सहभागी 
2 चचाव में बािा डाले - 2  सहभागी 
3 चुप रहे-  

4  काफी प्रश्न पूछे 

चरण 3  आप ककसी को पता ना लगने दें कक इसको क्या भूशमका दी गई है 

चरण 4   सहभाधगयों  
 को बैठक व्यवस्था तय करने दें!  उन्हें बंद पड़ी आंगनवाड़ी पर चचाव करने दें! इसे 10 शमनट तक चलन ेदें 
चरण 5  उस सहभागी  को बुलाया जो नेता का भूशमका अदा कर रही थी! उससे अब ऐसा नेता की भूशमका तनभाने 
दे जजसन ेउन कारणों के बारे में समुदाय की ववचार जान ेहैं,  जजनसे आंगनवाड़ी बंद पड़ी है! उसे तनणवय प्रकक्रया में 
समुदाय के सभी सदस्यों को िाशमल करना है,  समुदाय के सदस्यों के अनुभव राय का आदर करना है,  समुदातयक 

सदस्यों को पहले  बोलने का मौका देना है  

 अन्य सहभाधगओ  को वही भूशमका करन ेदें  रोल प्ले के शलए 10 शमनट का समय दें!  दोनों रोलप्ले के बाद 

तनम्नशलखित प्रश्न पूछे 



 

1  पहले रोलप्ले में नेता ने क्या ककया? 

2  समुदाय के सदस्यों की प्रततककया कैसी रही? 

3  दसूरे अशभनय में नेता ने क्या ककया ? 

4  दोनों में क्या अतंर था? 

5 पूछें गे ककस तरह का नेततृ्व चादहए 

 

 ेततृ्व शैली 
  

लोग शभन्न-शभन्न नेततृ्व िैली अपनाते हैं, दो आम िैशलयां हैं| 
1  अधिकारवादी  
2  सहभाधगता  
अधिकारवादी नेता सहयोग या सहकाररता के शलए आगे नहीं आते, वे चाहते हैं कक लोग बबना कोई सवाल ककए वही 
करें जो उन्हें करने को कहा गया है!  इस तरह के नेततृ्व में समुदाय के सदस्यों के शलए अपने ववचारों का योगदान 

करना या अपने को सिक्त करना कदठन हो जाता है| 

सहभागी के नेता ऐसा सकारात्मक वातावरण तैयार करती है जजसमें सभी सदस्य अपनी  उच्चतम िमता तक 

पहंुच सकते हैं!  वे ववशभन्न सदस्यों को एक दसूरे से जोड़न ेके शलए कायव करते हुए समुदाय को तनिावररत उद्देश्य 

प्राप्त करन ेके शलए यथा संभव असरकारक रूप से  प्रोत्सादहत करती हैं|  
आिा के रूप में सहभागी नेततृ्व िैली को अपनाना सवावधिक उपयुक्त है सहभागी नेततृ्व की कुछ िास बातें नीचे 
दी गई है नेता उद्देश्य तनिावररत करता है वह मागव प्रदिवन करता है| 

आिा के रूप में आपको यह स्पष्ट करना है कक आपके गांव में कौन सा  उद्देश्य  कैसे व  ककतने समय में प्राप्त ककया 
जा सकता है! अपने समुदाय के साथ परामिव करके आप अपने उद्देश्य तय कर सकती हैं कक उद्देश्य कैसे कहां और 

कब पूरा होगा | 
उदाहिण::-  आपके गांव में अगले वषव  मात ृमतृ्यु और शिि ुमतृ्यु नहीं होगी ककसी भी गभववती मदहला का घर में  

प्रसव नही ंहोगा| 



 

 ेता मूलयों की पुस्ष्ट किके अप  ेकाम से जोड़ती है:- 

नेता के रूप में अपनी ईमानदारी, पररश्रम, ववश्वसनीयता आदद जैसे कुछ  मूलय होन ेचादहए आपको इन  मूलय को 
अपने कायों में दिावना है! आप अपने समुदाय के सदस्यों को बता सकते हैं कक आप पररश्रमी हैं लेककन यदद आपकी 
कायव में ऐसा नही ंलगता तो लोग आप पर ववश्वास नही ंकरेंगे!  

उदाहिण:- के शलए आपको पता है कक गांव में हर  बच्चों को टीके लगवाए जान ेचादहए लेककन जब ANM टीका 

लगाने आती है तो आप मौजूद नहीं रहती! लोग कैसे मानेंगे कक आप पररश्रमी है? 

 

 ेताओिं के उच्च मा क व उच्च अपेक्षाएाँ होती है 

आिा के रूप में आपको अपन ेगांव में समुदाय के शलए PHC,CHC उच्च गुणवत्ता वाली स्वास््य देिभाल सेवा 
प्राप्त करने के बारे में सोचना चादहए सुतनजश्चत करें कक एवं अपनी भूशमका पेिेवर तरीके से तनभाए|  आिा के रूप 

में आप उसकी सहायता करें ताकक वह अपनी भूशमका ठीक से तनभा सके| 

 उदाहिण:- के शलए समुदाय को स्वास््य शिववर और VHND के ददन व स्थान और ANM के आन ेके ददन के बारे 

में लोगों को बताएं व उन्हें शिववर में आने के शलए पे्रररत करें| 
 

  ेता स्जम्मेदाि व उत्तिदायी  होती हैं 
आिा के रूप में आप समुदाय व स्वास््य सेवा प्रदाता, दोनों के शलए उत्तरदाय  है दोनों को एक दसूरे के ववषय में 
जानकारी ले देकर प्रभावी कडी बने, आप अपने आप के शलए स्वयं ही जजम्मेदार हैं! आप आज जो है, वह आपकी 
अपने तनणवय का पररणाम है! इसी ही उत्तरदातयत्व कहते हैं! 
 

 ेता न णवय ले  ेमें दसूिों को शाशमल किती हैं 
नेता के रूप में आपको कई तनणवय करन ेहोते हैं! अच्छे सामुदातयक नेता कभी भी अकेले तनणवय नहीं लेती जो तनणवय 

समुदाय को प्रभाववत करता हो उसे समुदाय के सदस्यों के साथ शमलकर ही लेना चादहए उदाहिण:- आपको समुदाय 

के सदस्यों के साथ शमलकर समुदाय की स्वास््य आवश्यकताओ व प्राथशमकताओं को तय करना है वह शमलकर 

कायव योजना तैयार करनी है|  

 



 

  ेता दसूिों को पे्ररित किती हैं 
स्वास््य अधिकार के लक्ष्य को प्राप्त करने के शलए आपको समुदाय के सदस्यों पंचायत वीएचएसएनसी(VHND) 

आदद की सहायता की जरूरत है! नेता के रूप में आप को साथ लाने के शलए आपको समुदाय को पे्रररत करना है 

समुदाय को पे्ररणा शमलती है 

1 उनके साथ तनयशमत संपकव  में आने से 

2  आवश्यक जानकारी तनयशमत रूप से देने से 

3   उत्तरदातयत्व देने से 

4  उनकी सहायता के शलए उन्हें िन्यवाद देन ेसे 

5  उनके प्रयासों को उन्हें शे्रय देन ेसे 

6  साववजतनक तौर पर उनकी ईमानदारी की प्रिंसा करन ेसे 

 

  ेता एकता बढाता है 

नेता के रूप में आपको अपने समुदाय के सदस्यों को स्वास््य सेवा  प्रदानकताव  के बीच एकता बनानी है,एकता 
तनणवय लेते समय हर एक का दृजष्टकोण  सुनकर प्राप्त की जा सकती है ककसी को भी उपेक्षित महसूस मत होने दें , 
क्योंकक कफर बाद में उसे  साथ लेना व साथ काम करना कदठन हो जाता है| 

 

 

  ेता आदशव रूप में होते हैं 
नेता के अनुयायी होते हैं! अतः यह जरूरी है कक आपकी सभी कायव  उत्तरदातयत्व पूणव हो| 
उदाहिण:- के शलए आिा के रूप में आपको रेफरल के शलए गभववती मदहलाओ ंके साथ भेजा जाता है! आप यह 

भूशमका तनभाती हैं व अपन ेगांव की मदहला की जान बचा  पाती  है तो आप आदिव बन जाएंगे!  

 

  ेता सु ती है वह समझती है 

तनणवय लेने की प्रकक्रया को आसान व अधिक साथवक बनाने में सुनना सहायता करता है! नेता के रूप में आपको 
अपना दृजष्टकोण समझना होगा वह स्पष्ट भी करना है|  



 

उदाहिण:- के शलए ग्राम स्तर पर पररवार जन्म की तैयारी के शलए पहले से तैयार नहीं रहते! आप उनकी इस ववषय 

में पे्ररणा की कमी के कारणों को ध्यान से सुने! उनकी ववचारों के आिार  पर ही उन्हें प्रसव  पूवव की कायववाही/ 

तैयारी की आवश्यकता और ठीक तरह तैयारी ना करने के नुकसान के बारे में समझाये!  ऐसे सकारात्मक उदाहरण 

बताएं जब प्रसव पूवव से  पूवव तैयारी के कारण मदहला की जान बच सकी! 
 

  ेता समुदाय के प्रनतन धि होती है 

नेता समुदाय का चेहरा होती है! आिा के रूप में जब आप अपन ेसमुदाय के स्वास््य समस्याओं के बारे में स्वास््य 

प्रदाताओं से चचाव करते हैं तो आप अपन ेसमुदाय का प्रतततनधित्व करती हैं! एक नेता के रूप में आपको अपने 
दृजष्टकोण बताकर उन्हें समझाने की आवश्यकता है 

उदाहिण:- के शलए आपको आपके पंचायत स्वास््य स्वच्छता एवं पोषण सशमतत के साथ व्यापक  ग्राम स्वास््य 

योजना तैयार करनी है! योजना तैयार  करते समय आपको अपने समुदाय के गरीब से गरीब व्यजक्त की धचतंाओं 
को ध्यान में रिना है! उनकी भावनाओ ंव दृजष्टकोण सुने व उनकी सुतनजश्चत करें कक स्वास््य योजना बनाने के 

शलए जो तनणवय शलया जाये  उसमें उनकी आवाज व  धचतंाएं झलके ! यदद समुदाय के ककसी भाग ने बताया कक उन्हें 
पेयजल स्रोत प्राप्त नहीं है, तो गांव के शलए व्यापक स्वास््य योजना बनाते  समय इस मुद्दे पर चचाव होनी चादहए| 
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एक ऐसा मंच है जहा ंलोगों को एएनएम अथवा पुरुष स्वास््य कायवकताव एव ंआगंनबाड़ी आगनवाड़ी कें द्र की सेवाओं 
का लाभ उठाने का अवसर ददया जाता है | इसे प्रतत माह आंगनबाड़ी कें द्र में आयोजजत ककया जाता है ए एन म  बच्चों को रोग 

प्रततरोिक टीके लगाती है गभववती मदहलाओं की प्रसव पूवव देिभाल करती है और वववादहत दंपततयों को गभवतनरोिक 

गोशलया ंएवं पररवार तनयोजन संबंधित सलाह देती है इसके अततररक्त ए.एन.एम.एम छोटी बीमाररयों में बुतनयादी इलाज 

करती है और आवश्यकता पड़ने पर धचककत्सक के पास भेजती है ग्राम स्वास््य एव ंपोषण ददवस स्वास््य संबंधित अनेक 

ववषयों पर सूचनाओं का आदान प्रदान करने का अच्छा अवसर है इसमें पंचायती राज संस्थानों के सदस्य वविषे रूप से 
मदहला सदस्यों गभववती मदहला 2 वषव से कम आय ुके बच्चों की माताओं को ककिोर बाशलकाओं और समुदाय के सभी 
सदस्यों को भाग लेना चादहए ग्राम स्वास््य एव ंपोषण ददवस को स्वास््य संबंिी संदेि लागू करने के शलए एक उत्सव के 

रूप में मनाना चादहए ग्राम स्वास््य पोषण ददवस के दौरान आपको तनम्नशलखित ववषयों पर सूचनाए ंप्रदान करनी होगी | 
यह ववषय एक-एक करके शलया जा सकता है इन्हें  1 वषव में पूरा ककया जा सकता है | 

ग्राम स्वास््य एविं पोषण हदवस के दौिा  स्वास््य सिंदेश प्रसारित कि े के पवषय 

I. गभाववस्था के दौरान देिभाल जजसमें प्रसव पूवव देिभाल का महत्व और ितरे के लिणों को पहचानना िाशमल है  

II. सुरक्षित प्रसव और प्रसव पश्चात देिभाल की योजना बनाना 
III. केवल स्तनपान कराना और उधचत अनुपूरक आहार का महत्व बताना 
IV. टीकाकरण कायवक्रम बनाना और समय पर टीके लगवाने का महत्व बताना 
V. सुरक्षित पेयजल सफाई और स्वच्छता का महत्व बताना और इस पर चचाव करना कक इस जस्थतत में सुिार के शलए 

स्थानीय स्तर पर क्या ककया जा सकता है 

VI. कम उम्र में वववाह न करना, की आयु बढ़ाना पहला गभव िारण में जलदी नहीं करना और बच्चों के जन्म में अतंर 

रिना 
VII. ककिोरों के स्वास््य के बारे में जागरूकता बढ़ाना जजसमें पोषण, स्वास््य ,उच्चतर माध्यशमक स्तर तक स्कूल ना 

छोड़ना, एनीशमया का इलाज कराना माशसक िमव के दौरान स्वच्छता रिना और समझदारी और ज़िम्मेदारी के साथ 

यौन आचरण अपनाना िाशमल है 

VIII. मलेररया टीवी और अन्य सकं्रामक रोगों से बचाना 
IX. जनन अगंों का संक्रमण आरटीआई से होने वाला संक्रमण एसटी आई तथा एचआईवी एड्स से बचाव व उपचार के 

बारे में जागरूकता बढ़ाना  
X. तंबाकू और िराब के सेवन से बचाना 



 

 

ग्राम स्वास््य एविं पोषण हदवस की सफलता के शलए आप क्या किेंगे  

 

I. तनम्नशलखित लोगों की सूची बनाएं और यह सुतनजश्चत करें कक ग्राम स्वास््य एव ंपोषण ददवस की बैठक के दौरान 

वह उपजस्थत होती हैं  
II. गभववती मदहलाएं जजन्हें प्रसव पूवव या प्रसव पश्चात देिभाल की आवश्यकता है  

III. वे मदहलाएं जजन्हें  प्रसव पूवव जांच के शलए पहली बार या दोबारा शमलना है  

IV. शििु जजन्हें रोग प्रततरोिक टीके की अगली िरुाक देनी है  

V. कुपोवषत बच्च े 

VI. 6 रोगी जो 6 दवा ले रहे हैं 
VII. ज्वर से ग्रस्त लोग जजन्होंने धचककत्सक को नहीं ददिाया हो  

VIII. वववादहत दंपजत्त जजन्हें गभवतनरोिक या परामिव की आवश्यकता हो  
IX. कोई अन्य व्यजक्त जो ए.एन.एम. स ेशमलना चाहते हो 
X. वविषे रूप से ऐसे प्रवासी पररवारों का पता लगाएाँ जो गांव में नए आए हो बजस्तयों में रह रहे हो या ग़रीबों गरीबी के 

कारण असहाय अथवा अन्य दृजष्ट से कमजोर हो उन्हें तनजश्चत रूप स ेआमंबत्रत करें  
XI. यह पता लगाने के शलए कक 1 ग्राम स्वास््य एव ंपोषण ददवस ककस ददन आयोजजत करना है आंगनवाड़ी कायवकताव 

और ए.एन.एम. से समन्वय स्थावपत करें  ताकक स्वास््य सेवाए ंपाने के इच्छुक लोगों और समुदाय को वविषे रूप 

से ग्राम स्वास््य एवं पोषण ददवस के सदस्यों को इस बारे में सूधचत ककया जा सके | 

XII. ग्राम स्वास््य एवं पोषण ददवस के दौरान ककए गए स्वास््य संबंिी सूचनाओ ंका प्रसार करें 
 

 

 


